Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Курагинский детский сад №15  
Протокол № 1

Заседания установочного педагогического совета

  Дата: 02сентября  2020г.

  Присутствовали:
Председатель:        заведующий Зельч Яна Михайловна.

Секретарь:              старший воспитатель Славская Татьяна Борисовна.                                                                                           Члены педсовета:   воспитатели -  24 человека, специалисты – 11 человек,
                                 Кворум имеется. Приглашённых нет.
Тема:  «Основные направления развития ДОУ 

на 2020 - 2021 учебный год» 
Форма проведения: традиционный с элементами дискуссии  
План работы педагогического совета повестка дня:

      Вступительное слово: «Начало 2020-2021 учебного года». –   Яна Михайловна Зельч  заведующий ДОО.
1.  Выполнение решения итогового педагогического совета № 4 от 28 мая 2020года.                            старший воспитатель Славская Татьяна Борисовна                                 
2. Анализ летне-оздоровительной работы в режиме дежурных групп.  – зам ВР Калачёва Вера Николаевна

3. Реализация национального проекта «Образование». Яна Михайловна Зельч заведующий ДОО.

4.  Функциональная грамотность детей дошкольного возраста. Презентация. Яна Михайловна Зельч заведующий ДОО.

5. Основные задачи, планирование работы МБДОУ на 2020-2021года Яна Михайловна Зельч  заведующий ДОО, старший воспитатель Славская Татьяна Борисовна, зам ВР Калачёва Вера Николаевна

 6. Согласование локальных актов:

· годового плана работы,  

· календарного учебного графика;

· расписание организации образовательной деятельности;

· комплексно-тематического плана;

· план работы узких специалистов, воспитателей;

· согласование плана работы районной инновационной методической площадки «Детские дебаты» на 2020-2021учебный год.

7. Разное, вопросы.

    (Рабочие группы по решению годовых задач).
Ход заседания:
      1.   С вступительным словом и поздравлением педагогов с началом 2020-2021 учебного года выступила председатель Яна Михайловна Зельч  заведующий ДОО. Озвучила формат установочного педагогического совета, повестку, основные вопросы, которые необходимо обсудить, изменения в работе в новом учебном году из-за последствий пандемии в контексте антикризисного плана правительства и новых санитарных требований Роспотребнадзора. Рассказала о результатах итогового контроля  по теме  «Готовность групп к новому учебному году»  с учётом новых санитарных требований на первое сентября 2020года.

    2.  По итогам выполнения решения итогового педагогического совета № 4 от 28 мая 2020года слушали старшего воспитателя Славскую Татьяну Борисовну, она прокомментировала каждое решение.                                    
    Завершили  работу по решению годовой задачи: «комплексная оценка качества образовательной деятельности ДОУ».  Самообследование по шкалам ECERS-R для повышения качества работы и самооценки проведено в полном объёме.
Развитие ДОУ в инновационном режиме: 

 продолжить реализацию районного проекта «Детские дебаты», проекта по «Финансовая грамотность для дошкольников», реализацию проекта «Клубный час», а также реализацию направления «Развитие детей раннего возраста», продолжить развитие познавательного развития детей раннего и дошкольного возраста посредством современного оборудования, пособий, педагогических приемов и технологий и исследовательская деятельность, как условие речевого развития.

     По итогам выполнения годовых задач решили организовать психолого – педагогическое сопровождение воспитанников раннего в условиях реализации основной образовательной программы и адаптированной программы:
- включении в ООП ДОУ УМК по программе «Теремок»;

- преобразование пространственной предметно-развивающей среды.

- использование развивающих физкультурно-оздоровительных технологий.

     Повысить качество физкультурно-оздоровительной и музыкальной деятельности в детском саду путем изучения и внедрения личностно-ориентированных методов и приемов обучения, путем преобразования предметно-пространственной среды и организации проектной деятельности, включающей в себя взаимодействие со всеми субъектами образовательных отношений.  Продолжить реализацию программы ЛФК и коррегирующей гимнастики, подготовка детей к ГТО.
      3. Итоги деятельности летне-оздоровительной работы в режиме дежурных групп в условиях новых требований Роспотребнадзора с учётом СанПиНа проанализировала заместитель заведующего ВР Калачёва Вера Николаевна.
Успешность проведения летней оздоровительной работы (только в августе) во многом определяется комплексным подходом к планированию, организации и медико-педагогическому контролю. Важным аспектом работы выделена интеграция деятельности специалистов, медицинских и педагогических работников, при организации профилактической, оздоровительной и коррекционной работы с детьми.
По существу доклада замечаний, вопросов, предложений не поступало.

   4.  Вопрос о реализация Национального проекта «Образование» слушали Яну Михайловну Зельч заведующий ДОО.

    2019 году в РФ дан старт Национального проекта «Образование», срок реализации проекта 5 лет, основная цель повышение качества образования на всех уровнях и ступенях, сделать образование в РФ конкурентно-способным на мировом уровне.

    Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2024г.
 Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества.  Поэтому важно, чтобы наши дети были адаптированы к современной жизни.  (Презентация прилагается)
     Проект включает 8 подпроектов, для реализации их в регионах разработаны проекты, а муниципалитетах разработаны мероприятия по реализации каждого подпроекта.  Нас дошкольников затрагивают пять проектов: «Современная школа», «Успех каждого ребёнка», «Цифровая образовательная среда», «Поддержка семей имеющих детей», «Учитель будущего».

  Обсудили с педагогами понятие что такое функциональная грамотность? 
Функциональная грамотность.
Способность человека вступать в отношения с внешней средой и максимально быстро адаптироваться и функционировать в ней. В отличие от элементарной грамотности как способности личности читать, понимать, составлять простые короткие тексты и осуществлять простейшие арифметические действия, функциональная грамотность есть атомарный уровень знаний, умений и навыков, обеспечивающий нормальное функционирование личности в системе социальных отношений, который считается минимально необходимым для осуществления жизнедеятельности личности в конкретной культурной среде
5  Планирование работы,  основные задачи МБДОУ на 2020-2021года. Слушали администацию ДОУ Яну Михайловну Зельч  заведующий ДОО, старшего воспитателя Славская Татьяна Борисовна, зам ВР Калачёву Веру Николаевну.

Они представили годовой план работы МБДОУ на 2020-2021года (текст выступления и годовой план работы прилагается), рассказали о выявленных проблемах педагогического коллектива, в результате анализа педагогической деятельности за 2019-2020учебный год.  Ознакомились со всеми разделами годового плана, основными годовыми задачами педагогического коллектива, мероприятиями с педагогами, детьми и родителями.
  Члены педсовета отметили актуальность и целесообразность запланированных мероприятий. Зорин А.А  предложил, инструктор ФК усилить работу по физическому развитию детей. (отразили в годовых задачах).
  Годовые задачи МБДОУ Курагинский детский сад №15 на 2020-2021 уч. год.
1. Совершенствовать работу по развитию речи через познавательно-исследовательскую деятельность и преобразование среды. 

2. Продолжить работу по развитию детской инициативы и самостоятельности через внедрение технологии К.Попера «Дебаты» и реализацию технологий позитивной социализации Н.П.Гришаевой  «Клубный час», «Рефлексивный круг», «Проблемные ситуации», «Социальные акции», «Дети- волонтёры».

3. Продолжить работу по формированию предпосылок финансовой грамотности детей дошкольного возраста.
4. Формирование социально-бытовых представлений у детей раннего и младшего дошкольного возраста на основе театрализованной деятельности.
5. Развитие интеллектуальных способностей и вовлечение в научно-техническое творчество дошкольников, в процессе реализации культурных практик в ДОУ.

6. Применение дистанционных форм работы для установления конструктивного взаимодействия с родителями.

7. Повысить качество физкультурно-оздоровительной и музыкальной деятельности детей в детском саду:
           - нормы ГТО;

           - ЛФК;

           - музыкальное развитие детей на основе русского народного музыкального фольклора.

 6.  Заведующий ДОУ Яна Михайловна Зельч  и  Вера Николаевна Калачёва  - заместитель по ВР, внесли на согласование с педагогическим коллективом ряд документов: локальные акты, годовой план, положения:

 Согласование локальных актов:

· годового плана работы,  

· календарного учебного графика;

· расписание организации образовательной деятельности;

· комплексно-тематического плана;

· план работы узких специалистов, воспитателей;

· согласование плана работы районной инновационной методической площадки «Детские дебаты» на 2020-2021учебный год.
Решение педагогического совета:

1. Продолжать работу в условиях новых требований Роспотребнадзора с учётом СанПиНа
2. Оценить готовность групп к новому учебному году на «отлично».

3. Принять план работы МБДОУ № 15 на 2020-2021учебный год без изменений.

4. Продолжать развитие ДОУ в инновационном режиме: 

-  реализации проекта «Детские дебаты»;

-  реализации проекта «Финансовая грамотность для дошкольников»

-  реализацию проекта «Клубный час»;

-  реализацию направления «Развитие детей раннего возраста»;

- развитие познавательного развития детей раннего и дошкольного возраста посредством современного оборудования, пособий, педагогических приемов и технологий;

- исследовательская деятельность, как условие речевого развития.

5. Разработать план посредством дистанционной работы с родителями до 20.09. 2020 года.
  6. Согласовать локальные акты:

· годового плана работы,  

· календарного учебного графика;

· расписание организации образовательной деятельности;

· комплексно-тематического плана;

· план работы узких специалистов, воспитателей;

· согласование плана работы районной инновационной методической площадки «Детские дебаты» на 2020-2021учебный год.
              Председатель педагогического часа:___________ Зельч Я.М.

            Секретарь педагогического часа:____________ Славская Т.Б.
.

